


Система 

управлен

ия 

организа

ции 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с ФЗ № 273 «Об образовании в РФ» на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности. (Ст. 26 ч. 2 ФЗ № 273фз). 

В учреждении сформированы коллегиальные органы управления: 

 Общее собрание работников Учреждения  

 Педагогический совет Учреждения  

 Родительский комитет Учреждения  

   

 

Оценка 

образова

тельной 

деятельн

ости  

Цель работы ДОУ: обеспечение современного качества образования для формирования основополагающих компетенций 

личности дошкольника (физической, познавательной, речевой, социально-коммуникативной, художественно- эстетической), 

построение образовательной деятельности на основе современных образовательных различных форм инициативы, 

активности и самостоятельности дошкольников в условиях реализации ФГОС ДО.  

Образовательная деятельность в ДОУ осуществляется в соответствии с  

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  

-Приказом Минобрнауки № 1155 от 17 октября 2013 г. «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования» (с изменениями и дополнениями). 

- Приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы дошкольного образования»,  

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24.11.2022 № 1022 «Об утверждении федеральной 

адаптированной образовательной программы дошкольного образования для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья», 
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- Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 г. № 28 "Об 

утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи,  

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 "Об утверждении 

санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания" 

-Уставом ДОУ, 

-Программой развития,  

- Образовательной  программой дошкольного образования (далее ОП ДО) МБДОУ д/с № 415 и другими нормативными 

документами в сфере образования РФ, 

- учебным планом, календарно учебным графиком, режимом дня, расписанием НОД ДОУ, 
- Адаптированной образовательной программой дошкольного образования (далее АОП ДО), 

Разработана часть ОП ДО, формируемая участниками образовательных отношений:  

 Программа «Люблю тебя, мой край родной».  

Цель: создание условий для формирования знаний у каждого ребенка об истории, культуре, природе родного края, для 

формирования любви к родному городу и интереса к прошлому и настоящему Новосибирской области. 

 Программа «Творчеством сибирских детских писателей», направлена на развитие детей в образовательных областях 

«Социально-коммуникативное развитие» и «Речевое развитие».  

Цель: формирование интереса к художественной литературе через знакомство с творчеством сибирских писателей и 

поэтов. 

 Программа «Возвращение к истокам», направлена на художественно – эстетическое развитие дошкольников. 

Цель: создание условий для приобщения дошкольников к духовной культуре, традициям и обычаям русского народа 

 Программа «Мы растем здоровыми», направлена на сохранение и укрепление физического развития дошкольников. 

Цель: сохранение и укрепление здоровья детей, формирование у воспитанников, педагогов, родителей (законных 

представителей) ответственности в деле сохранения собственного здоровья. 

   

   В 2023 году на основании приказа Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы дошкольного образования», приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

24.11.2022 № 1022 «Об утверждении федеральной адаптированной образовательной программы дошкольного образования 
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для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья». 

            В ДОУ была создана рабочая группа педагогов по разработке ОП ДО и АОП ДО в соответствии с федеральной 

образовательной программой дошкольного образования (далее ФОП ДО), федеральной адаптированной образовательной 

программой дошкольного образования (далее ФАОП ДО).  

 Старший воспитатель провела аудит основной образовательной программы (далее ООП) и адаптированной 

образовательной программы (далее АОП).  По итогам аудита: структура программы соответствует на 98%, цели и задачи 

программы в целом- соответствует на 91 %, планируемые результаты по возрастам соответствуют на 80 %, задачи и 

содержание образовательной деятельности по образовательным соответствует на 97 %, направленность программ 

коррекционно-развивающей работы соответствует на 98%. По результатам внутреннего аудита, проведенного с целью 

анализа соответствия ООП и АОП обязательному минимуму содержания, заданному в ФОП ДО и ФАП ДО выявлено, что 

процентное соотношение соответствия ООП И АОП с ФОП ДО и ФАОП ДО на достаточно высоком уровне.  
       Проанализирована развивающая предметно – пространственная среда, учебно-методический комплекс, материально - 
техническое обеспечение ДОУ, который показал соответствие требования ФОП  ДО и ФАОП ДО.  
     Рабочей группой бала разработана дорожная карта по внедрению ФОП ДО и ФАОП ДО в ДОУ, был составлен план график 

по разработке ОП ДО и АОП ДО.  

  На заседании установочного педагогического совета в августе 2023 года были утверждены ОП ДО и АОП ДО. ОП ДО 

состоит из обязательной и вариативной частей, обязательная часть оформлена в соответствии с ФОП ДО. Вариативная часть 

включает авторские и парциальные программы, которые отражают специфику ДОУ, индивидуальные потребности 

воспитанников и учитывают мнение родителей (законных представителей).  

      Образовательный процесс для воспитанников со статусом ОВЗ осуществляется  по АОП ДО с разными нозологиями, 

которая разработана с на основании ФАОП ДО. 

       Количество воспитанников по муниципальному заданию – 324 человек, из них 58 воспитанников раннего возраста, 49 

человек с ОВЗ. В ДОУ функционирует 12 групп: 

6 групп общеразвивающей направленности для детей 3 – 7 лет, 

2 группы общеразвивающей направленности для детей 1,5 – 3 лет, 

2 группы комбинированной направленности, 

2 группы компенсирующей направленности для детей с нарушением речи. 

Режим образовательной деятельности - пятидневная неделя. 

Продолжительность НОД регламентируется требованиями СанПиН с учетом возраста воспитанников. 

Форма обучения: очная. Язык обучения: русский. 
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При организации образовательной деятельности, педагоги используют инновационные технологии: ТРИЗ – технологию, 

морфологический анализ, квест – технологию, фишбоун, друдлы, круги Луллия, коворкинг, педагогические проекты, 

детско – родительские проекты, буктрейлер, кросс букинг, дистанционные формы взаимодействия – онлайн трансляции и 

записи мероприятий.  

 

В 2023 году в ДОУ было предусмотрено проведение занятий в формате дистанционного обучения. 

В течение 2023 года совместно «Библиотекой  Калейдоскоп» МБУК ЦБС Ленинского района активно велась очная и 

дистанционная формы работы с использованием Скайп – технологии по реализации части программы, формируемой 

участниками образовательных отношений, «Творчество сибирских детских писателей». В рамках реализации программы 

проведены очные встречи и видео встречи с детскими писателями. 

Дополнительное образование – нет. 

Содержа

ние и 

качество 

подготов

ки 

воспитан

ников 

Содержание и качество подготовки воспитанников диагностируется в соответствии с положением о порядке 

осуществления индивидуального учета результатов освоения воспитанниками образовательных программ и хранении в 

архивах информации об этих результатах на бумажных и (или) электронных носителях.  

Качество подготовки воспитанников – сформированность целевых ориентиров на этапе завершения дошкольного 

образования. 

В ДОУ создана система педагогической диагностики, разработаны критерии образовательной деятельности. Степень 

освоения ОП ДО, АОП ДО прослеживается во время педагогического мониторинга. По итогам педагогического 

мониторинга установлено, что  

 100% выпускников детского сада освоили ОП ДО, АОП ДО на этапе завершения дошкольного образования. 

 96% воспитанников раннего возраста успешно прошли адаптацию к условиям ДОУ. 

 100% воспитанников со статусом ОВЗ, по итогам психолого - педагогической комиссии, из групп компенсирующей 

направленности выпущены с нормой речевого развития. 

В ДОУ разработана и реализуется система поддержки и развития одаренных детей. Сведения о победителях, призерах 

воспитанников, педагогов ДОУ представлены в приложении № 1. 

Внутрен

няя 

система 

оценки 

качества 

С целью введения системы оценки качества образовательных услуг в ДОУ разработано положение о внутренней системе 

оценки качества образовательных услуг, способствующее повышению качества образовательной деятельности. В качестве 

источников данных для оценки качества образования используются: 

 образовательная статистика;  
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образова

ния 
 мониторинговые исследования;  

 социологические опросы;  

 отчеты педагогов и воспитателей дошкольного учреждения;  

 посещение НОД, мероприятий, организуемых педагогами ДОУ. 

Результаты независимой оценки качества образования. 

В 2023г. в ДОУ проводилось анкетирование родителей воспитанников (законных представителей), направленное на 

выявление удовлетворенности качеством предоставления образовательных услуг. 

В анкетировании о качестве предоставляемых образовательных услуг приняло участие 200 родителя (законных 

представителя).  

Результаты анкетирования родителей: 

- 90 % родителей (законных представителей) удовлетворены в полном объеме качеством и условиями оказания 

предоставляемых услуг, открытостью и доступностью информации об организации, доброжелательностью, вежливостью 

работников организации; 

- 80% родителей (законных представителей) чувствуют себя партнёром и имеет возможность участвовать в управлении ДОУ, 

вносить предложения по улучшению образовательной деятельности и отстаивать интересы своего ребёнка(группы). 

- 86% родителей (законных представителей) считают, что в ДОУ созданы условия для эмоционально- психологического 

комфорта детей. 

В ДОУ отсутствует социальная сфера условий доступности, обеспечивающая доступную среду инвалидам. Специальные 

условия доступности для маломобильных групп населения (далее ММГН) оборудованы не в полном объеме. 

Оценка 

качества 

кадровог

о 

обеспече

ния 

В ДОУ педагогический штат укомплектован на 93,55 (на вакансии должность воспитателя, педагога-психолога), всего в ДОУ 

28 педагогов: 22 воспитателя, 1 старший воспитатель, 2 учителя-логопеда, 2 музыкальных руководителя, 1 учитель – 

дефектолог, из них: 

Имеют высшее педагогическое образование 85,71% 

Имеют средне-специальное педагогическое образование 14,29 % 

Имеют стаж работы до 5 лет 32,14 

Имеют стаж работы более 30 лет 7,14 % 

Имеют высшую квалификационную категорию 35,71% 

Имеют первую квалификационную категорию 35,71% 



Работники ДОУ, прошедшие за последние 3 года повышение квалификации по дополнительным 

профессиональным программам (курсы повышения квалификации, переподготовка) 

100 % 

За 2023 год награждены почетными грамотами и благодарностями: 

- Благодарственное письмо от Совета депутатов г. Новосибирска: 14 человек, 

- Благодарственное письмо мэрии города Новосибирска: 1 человек, 

- Благодарственное письмо МКУК г. Новосибирска «Центральная библиотека система им. П. П. Бажова Ленинского района» 

Участии в профессиональных конкурсах и других мероприятиях (Приложение № 1) 

Оценка 

качества 

учебно-

методиче

ского 

обеспече

ния 

Методический кабинет ДОУ оборудован и оснащен учебно – методическим комплексом к ОП ДО, АОП ДО, 

методическими пособиями в соответствии с действующими нормативными документами в сфере образования РФ.  

Библиотека является составной частью методической службы, располагается в методическом кабинете, кабинетах 

специалистов, группах ДОУ. Библиотека представлена методической литературой, дидактическими пособиями по всем 

образовательным областям, детской художественной литературой, произведениями сибирских писателей, периодическими 

изданиями, энциклопедиями о Новосибирске и НСО.  В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования образовательной деятельности в соответствии с обязательной 

частью ОП ДО и частью программы, формируемой участниками образовательных отношений, АОП ДО. 

Имеется современное интерактивное оборудование, направленное на развитие исследовательской и проектной 

деятельности, которое развивает научно-техническое творчество и стимулирует личностное развитие, в том числе у детей с 

особенностями развития – Matatalab, бизтборды, песочные планшеты. Имеется диагностический комплекс Семаго, 

который  предназначен для углубленной оценки психического развития, в том числе регуляторной, когнитивной и 

аффективно-эмоциональной сфер, операциональных характеристик деятельности, личностных особенностей и 

межличностных отношений детей. Так же в ДОУ имется нейротренажер - межполушарные доски, для развития интеллекта 

ребенка, его мыслительных операций и способности к обучению.  

Оценка 

качества 

материал

ьно-

техничес

кой базы 

ДОУ расположено в 2-х этажном здании, в котором создана развивающая предметно - пространственная среда в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО, требований ОП ДО, АОП ДО, СанПиН.  

В развивающем пространстве ДОУ есть музыкально - спортивный зал (для организации музыкальных и оздоровительных 

видов деятельности), - кабинет специалистов (для организации работы по коррекции нарушений развития воспитанников), 

медицинский блок, методический кабинет.  Кабинеты оснащены техническими средствами обучения. 

На территории ДОУ расположены 12 теневых навесов, спортивная площадка, метеостанция. 

Для безопасного пребывания детей в ДОУ имеется: 
1. Кнопка тревожной сигнализации. 



2. Система видеонаблюдения. 

3. Автоматическая установка пожарной сигнализации и система оповещения людей о пожаре. 

4. Домофон на калитке и входной двери. 
5. Первичные средства пожаротушения – огнетушители, пожарные рукава. 
6. Пожарная декларация. 
7. План эвакуации с инструкцией, определяющей действия персонала по обеспечению безопасной и быстрой эвакуации 

людей. 
8. Инструкция по действиям должностных лиц учреждений при угрозе возникновения террористического акта. 

Результаты анализа показателей деятельности 

Показате

ли 

деятельн

ости 

Значения показателей, указанных в приложении 2 к приказу Минобрнауки от 10.12.2013 № 1324, представлены в   

информации о показателях деятельности дошкольной образовательной организации, расположенной на территории 

Новосибирской области и подлежащей самообследованию (http://nimro.ru/ ). 

Выводы Деятельность ДОУ соответствует требованиям действующего законодательства. 

Наблюдается динамика развития ДОУ в сравнении с предыдущим отчетным периодом. 

Структура и механизм управления ДОУ определяют его стабильное функционирование в соответствии с нормативными 

документами в сфере образования Российской Федерации.  

Деятельность ДОУ способствует поддержке и развитию инициативы всех участников образовательных отношений 

(педагогов, родителей (законных представителей), воспитанников, социальных партнеров). 

 

 

 

 

 

 
 

                                                                                                                          Приложение № 1 к отчету о результатах самообследования  

МБДОУ д/с № 415 за 2023 год 

Информация о участниках, победителях, призерах воспитанников, педагогов  

http://vip.1obraz.ru/#/document/99/499066471/XA00LU62M3/
http://vip.1obraz.ru/#/document/99/499066471/
http://nimro.ru/


МБДОУ д/с № 415 в профессиональных конкурсах и других мероприятиях 

 

Конкурс  Название проекта, номинации Участники Результат 

Всероссийский профессиональный 

педагогический конкурс, в рамках 

Национальной стратегии 

здоровьесбережения 

«Детский сад – территория здоровья»  

Плакат  

Никулина М.В., 

Спириденко Н.Н. 

Диплом 1 степени 

Всероссийский конкурс 

профессионального мастерства 

«Педагог – новатор» авторская 

программа «Мы растём здоровыми» 

Никулина М.В. Диплом победителя 

 

Всероссийский конкурс 

профессионального мастерства 

«Педагог – новатор» Квест 

«Правила культурного поведения за 

столом вместе с домовёнком Кузей» 

Никулина М.В., 

Спириденко Н.Н. 

Диплом победителя 

 

Всероссийский конкурс рисунков, 

посвященный Всемирному Дню 

здоровья 

«Дети за здоровый образ жизни» 

«Разминка спортсменов» 

Зайдинова Даша, 

Спириденко Н.Н. 
Диплом 2 степени 

Диплом куратора 

«Дети за здоровый образ жизни» 

«Спортивная тренировка» 

 

Жвалеева Афина, 

Никулина М.В. 
Диплом 1 степени 

Диплом куратора 

 

Открытый районный конкурс 

творческих работ «Парень из нашего 

города» посвящённый 110-летию со 

дня рождения А.И. Покрышкина 

«Парень из нашего города» 

посвящённый 110-летию со дня 

рождения А.И. Покрышкина, «Наш 

герой» 

Волкова Тея,  

Добецкая София. 

Лауреат  

1 степени, Лауреат 

2степени 

Всероссийский конкурс 

«Педагогический марафон – 2023» 

«Педагогический марафон -2023», 

Дидактическая игра – кубик 

«Достопримечательности города 

Новосибирска» 

Арсенова О.М. Диплом победителя   



Всероссийский конкурс 

профессионального мастерства 

«Педагог–новатор» 

Педагог–новатор, авторская 

программа 

Арсенова О.М. Диплом победителя 

Всероссийский конкурс методических 

разработок, программ, проектов, 

инноваций «Звёздный проект» 

Звёздный проект, «Интегрированное 

занятие по патриотическому 

воспитанию дошкольников. С 

использованием робота «Мататалаб» 

Путешествие по России» 

Скляр Е.П. Диплом победителя 

 

Всероссийский конкурс 

педагогического мастерства «Лучшая 

методическая разработка» 

Лучшая методическая разработка, 

«Статья «Патриотическое воспитание 

детей дошкольного возраста» 

Скляр Е.П. Диплом  

3 степени 

Всероссийский патриотического 

конкурс художественного слова «Арт-

Талант» 

«Россию любим, славим, бережем!» Андрюкин Богдан, 

Загарий Ариана, 

Лебедева Милана. 

2  Место 

3 Место 

Лауреат 

Всероссийский конкурс 

педагогического мастерства «Арт-

Талант» 

 «Открытый урок» Деркач Н.А. 1 Место 

Всероссийский конкурс 

педагогического мастерства «НИКА 

Образовательный портал» 

«Лучший сценарий воспитательного 

мероприятия» 

Деркач Н.А. Диплом призёра 

Всероссийский педагогический конкурс Рабочая программа Дмитриева О.Н. 1 место 

Всероссийский педагогический конкурс Лепбук по сказкам  Дмитриева О.Н. 1 место  

Конкурс городской  Семья за детство безопасности  

«Грамотный пешеход» 

Дмитриева О.Н. 2 место 

Всероссийский конкурс  Рисунок «Удивительный мир бабочек» Саяпин Владимир. 1 место 



Международный творческий конкурс «Здравствуй, осень» Груздева Милада. 1 степень 

Всероссийская онлайн –олимпиада «Музыкальные инструменты» Сагайдак Маша, 

Понамарева Арина. 

 

1 место 

1 место 

 

 

Городской конкурс художественного 

слова «Поэзии чудесные страницы» 

«Читаем Сергея Михалкова» Артём Егошин, 

Руководитель:  

Плехова М.И. 

1 место 

Городской творческий конкурс для 

детей «Сказочное путешествие по 

Новосибирску» 

«Иллюстратор сказки» 

художественные работы 

Позднякова Полина  

Руководитель:  

Плехова М.И. 

участник 

Муниципальное казённое учреждение 

дополнительного профессионального 

образования города Новосибирска 

«Городской центр образования и 

здоровья «Магистр» 

Районный конкурс 

«Профессиональный успех: идеи, 

инновации, достижения». 

Плехова М.И., 

Сачкова Н.А. 

участник 

Всероссийский конкурс 

профессионального мастерства 

«Педагог-новатор» 

Лучший видеофильм Буктрейлер по 

сказке детского сибирского писателя 

Т.С. Рабцевой «Сказка о старом 

гвозде»  

Плехова М.И. 1 место 
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